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Compte tenu du délai trés court, ce document est une premiére ébauche de notre projet, appelée a
s’enrichir rapidement.

Notre volonté est de relancer la ligue aprés les difficultés rencontrées ces derniéres années. Nous
souhaitons apporter une nouvelle énergie et travailler ensemble pour redynamiser la Ligue.

1. Connaissance de la Ligue

La prise en main de la Ligue constitue une étape clé pour assurer la continuité et la réussite de nos
actions. Une partie de notre équipe, déja investie depuis plusieurs années, sera présente afin
d’accompagner la mise en place de ce nouveau fonctionnement. Les autres membres se montrent
également motivés et préts a s'impliquer pleinement dans cette prise de responsabilités.

Nous pourrons également compter sur l'appui de la Fédération, et notamment du service «Vie
Territoriale », qui sera présent a nos cotés pour nous accompagner. Ce soutien sera précieux pour
accompagner sereinement notre prise de fonctions et structurer nos premiéres actions.
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2. Etablir un état des lieux

Lors de la mise en place de I'équipe, un état des lieux sera engagé. |l permettra d’identifier les besoins
de nos associations, de nos établissements affiliés et de nos Comités Territoriaux. Cette démarche est
essentielle pour construire un plan de développement régional, cohérent et adapté aux réalités de
terrain.

3. Création de commissions

Dans le cadre de cette poursuite de mandature, nous souhaitons renforcer I'action du Comité Directeur
en nous appuyant sur une organisation claire, structurée et évolutive.

Les commissions existantes, qui constituent des piliers de notre fonctionnement, seront maintenues et
confortées :

- Formation

- Compétition

- PRSAE

Dés la prise de fonction de notre équipe, une nouvelle commission dédiée au salariat sera créée, afin
d’accompagner au mieux la salariée de la Ligue.

Nous prévoyons également la mise en place d’'une commission Ethique et honorabilité, en cohérence
avec les exigences fédérales et les valeurs que nous portons.

Par ailleurs, en fonction des orientations définies par le Comité Directeur et de I'engagement des
bénévoles souhaitant s’investir, d’autres commissions seront progressivement déployées.

Cette organisation a vocation a rester souple et adaptable, afin de répondre au mieux aux besoins de
la Ligue et de ses affiliés, tout en encourageant I'implication de chacun.

Ces commissions seront composées de membres du Comité Directeur, mais également de bénévoles
et de professionnels souhaitant s’investir activement dans la vie de la Ligue sur des thématiques
spécifiques. Nous avons déja regu de nombreux retours de la part de volontaires qui souhaiteraient
rejoindre ces groupes de travail.
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